ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA OLTENIA
Sediul: Municipiul Craiova, str. Jietului, nr. 19
Nr. si data inscriere in registrul special: 63/09.11.2007
Cod de inregistrare fiscala: 22995020
ADUNAREA GENERALA A ASOCIATILOR

HOTARAREA nr. 9

Adunarea Generald a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari Oltenia intruniti
in sedinté la data de 24.04.2019, in sala de sedinte a Prefecturii Judetului Dolj, din Craiova,
str. Calea Unirii, nr. 19;

Avand in vedere punctele si aflate pe ordinea de zi, prevederile art. 21, alin. (2) din
Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii aprobati prin Legea nr.
246/2005, cu modificarile si completirile ulterioare,

in temeiul art. 16, alin. (2), lit. f din Statutul Asociatiei,

HOTARASTE:

Art. 1 — Se aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare al Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitard Oltenia in forma prevazutd in Anexi, parte integranti a prezentei
hotarari.

Art. 2 — Organele de conducere ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari Oltenia
(Adunarea Generald a Asociatiei, Consiliul Director si Presedintele Asociatiei), prin Aparatul

Tehnic de Specialitate, vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Data astazi: 24.04.2019

Secretar de sedinta,

ILIE DODOCIOIU

s

i
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Anexa la Hotararea nr. 9/24.04.2019

REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE ;
AL ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA OLTENIA

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art.1 - Sediul si legea aplicabila

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitari Oltenia (Asociatia) cu sediul in Municipiul
Craiova, str. Jietului, nr. 19, Judeful Dolj, in conformitate cu prevederile Legii administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare, ale Legii
serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,
ale Legii serviciului de alimentare cu apa si de canalizare nr. 241/2006, cu modificarile si
completdrile ulterioare, ale Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005, precum si ale Hotarérii Guvernului
nr. 855/2008 pentru aprobarea actului constitutiv-cadru si a statutului-cadru ale asociatiilor de
dezvoltare intercomunitard cu obiect de activitate serviciile de utilititi publice, s-a infiintat ca
persoand juridica de drept privat, cu statut de utilitate publicd, fiind inscrisa in Registrul special al
Judecitoriei Craiova sub nr. 63/09.11.2007.

Art.2 - Capitalul Asociatiei

Patrimoniul social al Asociatiei este constituit din aporturile de capital la formarea
patrimoniului initial ale membrilor fondatori conform statutului de infiintare al Asociatiei, precum
si din aporturile de capital ale noilor membri.

Art.3 - Scopul Asociatiei

(1) Asociatia se constituie in scopul reglementarii, infiintarii, organizarii, finantarii,
exploatarii, monitorizarii §i gestiondrii in comun a serviciului de alimentare cu api si de canalizare
(denumit in continuare Serviciul) pe raza de competentd a unititilor administrativ-teritoriale
membre (denumitd in continuare aria Serviciului), precum si realizarea in comun a unor proiecte
de investitii publice de interes zonal sau regional, destinate infiintirii, modernizirii si/sau
dezvoltarii, dupd caz, a sistemelor de utilitati publice aferente Serviciului, pe baza strategiei de
dezvoltare a Serviciului (denumita in continuare strategia de dezvoltare);

(2) Asociatii declara cd interesul comun ce sti la baza constituirii Asociatiei este interesul
general al locuitorilor de pe raza unitatilor administrativ-teritoriale membre pentru imbunititirea
calitdtii Serviciului, in conditiile unor tarife care si respecte limitele de suportabilitate ale
populatiei si principiul "poluatorul plateste", atingerea si respectarea standardelor europene
privind protectia mediului, precum si cresterea capacitatii de atragere a fondurilor pentru finantarea
investitiilor necesare in infrastructura tehnica-edilitara aferentd Serviciului.

(3) Modalitatea de gestiune a Serviciului va fi gestiunea delegata, care se va realiza in baza
unui contract de delegare a gestiunii (denumit in continuare contractul de delegare) atribuit direct,
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conform prevederilor art. 3171 din Legea nr. 51/2006, cu modificirile si completarile ulterioare,
si ale art. 21”1 din Legea nr. 241/2006, cu modificérile si completirile ulterioare, unui operator
regional, astfel cum este acesta definit de art. 2 lit. g*1) din Legea nr. 51/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare, al cdrui capital social va fi detinut integral de unitati administrativ-
teritoriale membre ale Asociatiei (denumit in continuare operatorul).

Art.4 - Obiectivele Asociatiei

a) sa incheie contractul de delegare cu operatorul, previzut la art. 17 alin. (2) lit. a) din
statut, in numele si pe seama asociatilor, care vor avea impreuni calitatea de delegatar, conform
art. 30 din Legea nr. 51/2006, cu modificarile si completirile ulterioare;

b) sa exercite drepturile specifice de control si informare privind operatorul, conform
statutului i actului constitutiv al acestuia;

¢) sa constituie interfata pentru discutii si sd fie un partener activ pentru autoritatile
administratiei publice locale in ceea ce priveste aspectele de dezvoltare si de gestiune a Serviciului,
in scopul de a coordona politicile si actiunile de interes intercomunitar;

d) sd pregiteasca si sa promoveze strategia de dezvoltare a Serviciului;

¢) sd monitorizeze derularea proiectelor de investitii in infrastructura tehnica-edilitari
aferentd Serviciului;

f) s& monitorizeze executarea contractului de delegare si si informeze regulat asociatii
despre aceasta;

g) sa identifice si sd propuna orice actiuni vizand realizarea obiectivelor Asociatilor in
legétura cu Serviciul:

1. asigurarea unei politici tarifare echilibrate care si asigure, pe de o parte, sursele necesare
pentru operare, dezvoltare, modernizare gi/sau baza-suport a contractirii de credite rambursabile
ori partial rambursabile, iar, pe de altd parte, sd nu se depaseasca limitele de suportabilitate ale
populatiei;

2. aplicarea principiului solidaritatii;

3. implementarea si aplicarea permanenti a principiului "poluatorul pliteste";

4. cresterea progresiv a nivelului de acoperire al Serviciului;

5. buna prestare din punct de vedere tehnic a Serviciului si gestiunea administrativa si
comerciala eficienti a acestuia;

6. mentinerea calitatii tehnice si intretinerea eficientd a echipamentelor si lucrarilor legate
de Serviciu;

7. buna gestiune a resurselor umane;

h) sd acorde sprijin asociatilor si operatorului in vederea obtinerii resurselor financiare
necesare implementarii strategiei de dezvoltare.

Art.S - Drepturile si obligatiile Asociatiei
Pentru realizarea obiectivelor Asociatiei, prevdzute prin statut asociatii mandateaza
Asociatia, conform art. 10 alin. (5) din Legea nr. 51/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare, sa exercite in numele si pe seama lor urmitoarele drepturi si obligatii legate de Serviciu:
a) elaborarea si aprobarea strategiei de dezvoltare, a programelor de reabilitare, extindere
si modernizare a sistemelor de utilititi publice existente, a programelor de infiintare a unor noi
sisteme, precum si a programelor de protectie a mediului;
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b) coordonarea proiectarii si executiei lucrarilor tehnico-edilitare, in scopul realizarii
acestora intr-o conceptie unitara si corelatd cu programele de dezvoltare economica-sociald a
localitatilor, de amenajare a teritoriului, urbanism si mediu;

¢) urmdrirea, monitorizarea si raportarea indicatorilor de performanta ai Serviciului,
stabiliti prin contractul de delegare a gestiunii in vederea asiguririi gestionarii si administrarii
Serviciului de cétre operator pe criterii de eficientd economici si manageriala si aplicarea
masurilor corective si a penalitatilor prevazute de contractul de delegare, in situatia in care
operatorul nu respecta nivelul indicatorilor de performanta si eficientd la care s-a obligat si nu
asigura continuitatea Serviciului;

d) consultarea asociatiilor de utilizatori in vederea stabilirii politicilor si strategiilor locale
si a modalitatilor de organizare si functionare a Serviciului;

e) medierea conflictelor dintre utilizatori si operator, la cererea uneia dintre parti;

f) monitorizarea si controlul modului de respectare a obligatiilor si responsabilitatilor
asumate de operator prin contractul de delegare cu privire la:

(I) modul de respectare si de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate de operator, in
special respectarea indicatorilor de performanta, inclusiv in relatia cu utilizatorii;

(II) modul de administrare, exploatare, conservare si mentinere in functiune, dezvoltare sau
modernizare a sistemelor de utilititi publice, mai ales exploatarea eficientd si in conditii de
sigurantd a sistemelor de utilitati publice sau a altor bunuri apartinand patrimoniului public si/sau
privat al asociatilor, afectate Serviciului;

(III) asigurarea protectiei mediului si a domeniului public;

(IV) asigurarea protectiei utilizatorilor;

g) solicitarea de informatii cu privire la nivelul si calitatea Serviciului furnizat/prestat si cu
privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din proprietatea publica sau
privatd a asociatilor, incredintate pentru realizarea Serviciului;

h) invitarea operatorului pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor aparute in relatia
cu utilizatorii Serviciului;

1) stabilirea unei politici tarifare coerente la nivelul intregii arii a delegirii prevazute in
contractul de delegare;

J) aprobarea, de la data la care asociatii hotdrdsc trecerea la un sistem de tarif unic, a
modulului de formare si a stabilirii prefurilor si tarifelor, respectiv ajustarea si modificarea
preturilor si tarifelor propuse de operator;

k) monitorizarea respectarii angajamentelor asumate de citre delegatar fatd de operator
prin clauzele contractuale stabilite prin contractul de delegare a gestiunii Serviciului;

) elaborarea i aprobarea caietului de sarcini si a regulamentului Serviciului, consolidat si
armonizat pentru intreaga arie a Serviciului;

m) pastrarea, in conditiile legii, a confidentialitatii datelor si informatiilor economica-
financiare privind activitatea Operatorului, altele decat cele de interes public.

Art. 6 - Patrimoniul Asociatiei

Patrimoniul Asociatiei este compus din bunurile si resursele proprii, necesare acoperirii
cheltuielilor de organizare si functionare si desfasurarii activitatilor proprii, pe de o parte, si din
dreptul de folosin{a gratuitd asupra unor bunuri din domeniul public sau privat al asociatilor,
acordat sau ce va fi acordat Asociatiei de catre asociati.

Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmitoarele:
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a) contributiile Asociatilor la formarea patrimoniului initial, cotizatiile Asociatilor si alte
contributii de la bugetele locale ale acestora;

b) dobénzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;

c) donatii, sponsorizari sau legate;

d) orice alte surse de venituri previzute de lege sau de statut.

Asociatia nu are calitatea de Operator si nu va desfisura activititi economice.

Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se intocmesc si
se publicd in conformitate cu legislatia in vigoare.

CAPITOLUL II
ASOCIATII

Art. 7 - Drepturile Asociatilor
Asociatii au urmatoarele drepturi:

a) s aleaga si s fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei, prin reprezentantii lor in
aceste organe;

b) sé participe la luarea hotarérilor care privesc activitatea Asociatiei, conform prevederilor
statutului Asociatiei;

¢) sd primeascd, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc activitatea Asociatiei.

Art. 8 - Obligatiile Asociatilor
Asociatii au urmitoarele obligatii:
a) sd respecte statutul, actul constitutiv si hotarérile organelor de conducere ale Asociatiei;
b) sé plateasca cotizatia anual,
¢) s@ promoveze si sd participe activ la actiunile desfisurate de Asociatie;
d) sd participe, prin reprezentantii lor, la sedintele Adunarii Generale a Asociatiei.

Art. 9 - incetarea Calitatii de Asociat

Calitatea de asociat inceteazd in cazul retragerii sau excluderii din Asociatie, conform
prevederilor prezentului articol.

Retragerea din Asociatie nu poate avea loc decat in situatia in care asociatul respectiv se
retrage unilateral din Contractul de Delegare. Daci oricare dintre Asociati doreste sa se retragd din
contractul de delegare, respectiv, din Asociatie, acest asociat va notifica presedintelui Asociatiei
si celorlalti asociati intentia sa. Presedintele Asociatiei va convoca Adunarea Generali a Asociatiei
in cel mult 30 de zile de la data primirii unei astfel de notificiri.

Adunarea generald a Asociatiei va analiza consecintele retragerii si modificarile care se
impun la actul constitutiv al Operatorului ciruia i s-a atribuit direct Contractul de Delegare a
gestiunii serviciului si/sau la contractul de delegare (in special in ceea ce priveste investitiile),
conform prevederilor contractului de delegare si va hotiri modificarea corespunzitoare a
statutului, a actului constitutiv al Asociatiei.

In cazul in care un asociat nu aprobd Contractul de Delegare ce urmeazi si fie incheiat cu
Operatorul sau se retrage unilateral din Contractul de Delegare dupa semnarea acestuia, indiferent
cd retragerea are loc inainte sau dupi intrarea in vigoare a Contractului de Delegare, acest asociat
va fi exclus din Asociatie.
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Este asimilat refuzului de a delega gestiunea Serviciului si neadoptarea, in doua sedinte
consecutive ale autoritatii deliberative a respectivului asociat a hotdrarii de aprobare a delegarii
gestiunii Serviciului catre Operator.

Adunarea Generald va hotari excluderea din Asociatie, va analiza consecintele excluderii
si modificrile ce se impun la contractul de delegare (in special cu privire la investitii), conform
prevederilor acestuia, si va hotari modificarea corespunzitoare a statutului si a actului constitutiv
al Asociatiei.

Orice asociat care se retrage sau este exclus din Asociatie este obligat si plateasca:

a) sumele corespunzitoare rambursarii de citre Operator a imprumuturilor contractate
pentru finantarea dezvoltarii (modernizare, reabilitare, bunuri noi, indiferent dac sunt extinderi
sau inlocuiri) infrastructurii aferente Serviciului respectivului asociat, de care a beneficiat in
perioada in care a fost membru al Asociatiei, plus cheltuielile aferente acestor imprumuturi;

b) sumele corespunzitoare investitiilor de care a beneficiat in perioada in care a fost
membru al Asociatiet, altele decét cele prevazute la lit. a);

¢) sumele previzute ca despagubiri in contractul de delegare.

Art. 10 - Primirea de noi membri

Asociatia poate accepta noi membri, cu acordul tuturor asociatilor si cu incheierea unui act
aditional la statut, prin care noii membri sunt mentionati in preambulul statutului. Orice unitate
administrativ-teritoriald care devine membru al Asociatiei accepti in totalitate prevederile
statutului Asociatiei si deleaga gestiunea Serviciului Operatorului, prin act aditional la contractul
de delegare ce va fi semnat de Asociatie in numele si pe seama unititii administrativ-teritoriale
respective.

CAPITOLUL III 5
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 11 - Adunarea Generali a Asociatiei

(1) Adunarea generald este organul de conducere al Asociatiei, format din toti
reprezentantii asociatilor, desemnati prin hotérére a autoritatilor deliberative ale acestora.

(2) Fiecare asociat va depune toate diligentele pentru a-si asigura reprezentarea permanenti
in cadrul adundrii generale a Asociatiei.

(3) Hotarérile de numire/revocare/inlocuire a reprezentantilor vor fi transmise in copie
asociatilor si presedintelui Asociatiei in termen de 3 (trei) zile lucritoare de la data emiterii lor.

(4) Adunarea Generala alege dintre membrii sai Presedintele Asociatiei care are atributiile
prevazute in statut si care reprezintd Asociatia in raporturile cu tertii, cu exceptia situatiilor in care
se prevede expres altfel.

(5) Adunarea Generala a Asociatiei indeplineste atributiile care i revin conform art. 21
alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 aprobati cu modificari si completiri prin Legea nr.
246/2005 cu privire la asociatii si fundatii, precum si atributiile speciale previzute de statut, in
exercitarea competentelor privind Serviciul Delegat conform mandatului incredintat de citre
Asociafi prin statut, precum si drepturile speciale de control asupra Operatorului previzut la art.
17 alin. 2 lit. a) din statut .

Art. - 12 Atributiile Adunirii Generale
Atributiile adunirii generale a Asociatiei cu privire la activitatea proprie sunt:
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a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b) acordarea descarcarii de gestiune a membrilor consiliului director pentru perioada incheiata,
pe baza raportului de activitate prezentat adunirii generale de consiliul director:

¢) aprobarea situatiilor financiare ale Asociatiei pentru exercitiul financiar incheiat si a
proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei pentru urmitorul exercitiu financiar;

d) alegerea si revocarea membrilor consiliului director;

e) alegerea si revocarea membrilor comisiei de cenzori si stabilirea regulilor generale de
organizare §i functionare a comisiei de cenzori;

f) aprobarea organigramei si a politicii de personal a Asociatiei, inclusiv a organizarii aparatului
tehnic al Asociatiei;

g) aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, a ciror valoare
depaseste echivalentul in lei al sumei de 30.000 euro:;

h) modificarea actului constitutiv si a statutului Asociatiei;

i) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rimase dupa
lichidare;

J) aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, precum si a retragerii si excluderii unor membri
din Asociatie;

k) aprobarea cotizatiei anuale;

) orice alte atributii previzute de lege sau statut.

Art. 13 Atributiile adunirii generale a Asociatiei cu privire la exercitarea mandatului
acordat de asociati, conform art. 5 alin. (2), sunt:

a) aprobarea strategiei de dezvoltare, a programelor de reabilitare, extindere si modernizare a
sistemelor de utilitati publice existente, a programelor de infiintare a unor noi sisteme, precum si
a programelor de protectie a mediului, elaborate si prezentate de consiliul director al Asociatieli,
conform art. 23 alin. (3) lit. a);

b) aprobarea masurilor propuse in rapoartele de monitorizare a executirii contractului de
delegare, elaborate si prezentate de consiliul director, conform art. 23 alin. (3) lit. 2);

¢) aprobarea unei politici tarifare coerente la nivelul intregii arii a Serviciului previzute in
contractul de delegare;

d) aprobarea stabilirii, ajustarii i modificarii preturilor si tarifelor propuse de operator de la data
la care asociatii hotdrasc trecerea la un sistem de tarif unic:

e) adoptarea de hotérari privind aplicarea misurilor corective si a penalitatilor prevazute de
contractul de delegare in situatia in care operatorul nu respectd nivelul indicatorilor de
performanta;

f) aprobarea caietului de sarcini si a regulamentului Serviciului, consolidat si armonizat pentru
intreaga arie a Serviciului, elaborate si prezentate de consiliul director conform art. 23 alin. (3) lit.
b) din statut.

Adunarea generald a Asociatiei adoptd, de asemenea, orice hotdriri in exercitarea
drepturilor speciale de informare si de control asupra operatorului, acordate Asociatiei conform
art. 17 alin. (2) lit. a) pct. 4 din statut.

Art. 14. Atributiile Adunirii cu privire la Operator.



ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA OLTENIA
Sediul : Municipiul Craiova, str. Jietului, nr. 19,
Nr. si datd inscriere in registrul special: 63/09.11.2007
Cod de inregistrare fiscali: 22995020
Tel 0351.414.575, Fax: 0351.414.573 E-mail:contact@adioltenia.ro

In temeiul art. 16, alin. (3) din statut, adunarea generald a Asociatiei hotiriste asupra
aspectelor legate de obiectivele Asociatiei, avand in vedere interesul comun al asociatilor, in
special:

a) operatorul;
b) strategia de dezvoltare;
¢) politica tarifara;
d) contractul de delegare.
In legdtura cu acestea, asociatii convin:

a) Operatorul

1. Operatorul, infiintat potrivit art. 3171 din Legea nr. 51/2006, cu modificarile si completirile
ulterioare, va fi o societate comerciald infiinfatd in una dintre formele previzute de legislatia
privind societdfile comerciale, avdnd ca actionari/asociati toate sau o parte din unitatile
administrativ-teritoriale membre ale Asociatiei.

2. Operatorul va avea ca obiect principal de activitate furnizarea Serviciului pentru asociati.

3. Asociatia va fi consultatd cu privire la propunerile de modificare a actului constitutiv al
operatorului inainte de aprobarea acestora. Autoritatile deliberative ale asociatilor care sunt in
acelasi timp si actionari/asociati ai operatorului vor respecta avizul Asociatiei.

4. In aplicarea prevederilor art. 31”1 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 51/2006, cu modificirile si
completdrile ulterioare, in vederea exercitarii de citre Asociatie a controlului direct si a influentei
dominante asupra deciziilor strategice si/sau semnificative ale operatorului, asociatii care sunt
actionari/asociati ai operatorului acorda Asociatiei, potrivit statutului, dreptul de a:

a) propune lista de persoane din randul cdrora adunarea generali a operatorului are dreptul sa
numeascd membrii consiliului de administratie al operatorului;

b) propune revocarea membrilor consiliului de administratie al operatorului;

¢) propune introducerea unei actiuni in justitie impotriva membrilor consiliului de administratie
al operatorului pentru prejudiciile aduse acestuia;

d) acorda avizul conform asupra regulamentului de organizare si functionare al operatorului
inainte de aprobarea acestuia de citre consiliul de administratie al societatii;

e) acorda avizul conform asupra programului de activitate si strategiei propuse de consiliul de
administratie al societatii inainte de aprobarea acestora de citre adunarea generali a operatorului;

f) acorda avizul conform asupra propunerii de infiintare de filiale, cu conditia ca obiectul
principal de activitate al acestora sa nu il constituie captarea, tratarea si distributia apei (cod CAEN
3600) sau colectarea si epurarea apelor uzate (cod CAEN 3700);

g) acorda avizul conform asupra constituirii altor fonduri decét fondul de rezervi prevazut de
legea societatilor comerciale si a celor prevdzute in contractul de delegare, asupra destinatiei si
cuantumului acestora, necesar pentru ca adunarea generald a Operatorului si poati lua o hotirare
in acest domeniu;

h) aviza propunerile de modificare a actului constitutiv al operatorului inainte de adoptarea lor;

i) fi informatd, in aceeasi masura ca oricare actionar/asociat al operatorului, despre activitatea
acestuia.

b) Strategia de dezvoltare
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I. Asociatia va asigura elaborarea si aprobarea strategiei de dezvoltare. Pe baza strategiei de
dezvoltare vor fi stabilite investitiile necesare atingerii obiectivelor previzute de aceasti strategie
si prioritizarea acestora, precum si planul de implementare si analiza macro suportabilitatii.
Planurile de investitii vor fi actualizate periodic, tindnd seama de strategia de dezvoltare.

2. Sursele de finantare a investitiilor pot fi fonduri nerambursabile acordate de Uniunea
Europeanad sau de institutii financiare, fonduri de la bugetul de stat sau de la bugetele locale ale
asociatilor, fondurile proprii sau atrase ale operatorului.

3. Listele de investitii prioritare si planurile de finantare a acestora vor fi discutate in sedintele
adunarii generale a Asociatiei si aprobate de autoritatile deliberative ale asociatilor beneficiari ai
investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor), precum si ale asociatilor
deserviti de bunurile rezultate in urma investitiilor. Acestea vor fi anexate la contractul de delegare
si fac parte integranta din acesta.

4. Studiile de fezabilitate aferente listelor de investitii vor fi supuse avizului consultativ al
Asociatiei inainte de a fi aprobate de autorititile deliberative ale Asociatilor beneficiari ai
investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor).

¢) Politica tarifari

1. Fiecare autoritate deliberativa a asociatilor va aproba tarifele care vor fi aplicate de operator
pentru furnizarea Serviciului aflat in competenta acesteia, conform politicii tarifare stabilite de
Asociatie si dupd consultari prealabile in cadrul acesteia. Tarifele vor fi stabilite, ajustate si
modificate conform legislatiei in vigoare.

2. De indata ce asociatii vor hotari trecerea la un sistem de tarif unic in cadrul contractului de
delegare, Asociatia va avea atributia de a aproba stabilirea, ajustarea si modificarea acestui tarif
unic, in numele si pe seama acestora.

d) Contractul de delegare a gestiunii Serviciului

I. Contractul de delegare va fi semnat, pe de o parte, de Asociatie, in numele si pe seama
asociatilor care vor avea impreund calitatea de delegatar, si, pe de alti parte, de operator.

2. Prin contractul de delegare Asociatia, in numele si pe seama asociatilor, va conferi
operatorului dreptul exclusiv de a furniza Serviciul, ca serviciu comunitar de utilitati publice pe
raza lor de competenta teritoriald, precum si concesiunea exclusivi asupra bunurilor publice, care
constituie sistemele de alimentare cu apa si de canalizare aferente Serviciului. Operatorul va fi
responsabil de implementarea programelor de investitii, va intretine, moderniza, reabilita si
extinde sistemele de alimentare cu apa si de canalizare §i va gestiona Serviciul pe riscul si
raspunderea sa, conform dispozitiilor contractului de delegare. Realizarea acestor responsabilititi
se face prin indicatori de performanta care pot monitoriza implementarea sistemului.

3. Asociatia va monitoriza indeplinirea de cétre operator a obligatiilor ce ii incumba in temeiul
contractului de delegare.

4. Asociatia, in temeiul mandatului conferit de asociati prin statut, va exercita in numele si pe
seama acestora drepturile si obligatiile contractuale care le revin in calitate de delegatar.

¢) Master planul ( caietul de sarcini si lisa de investitii)
1. Master planul va fi elaborat si actualizat periodic, tinind seama de nevoile specifice ale
fiecarei parti.
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2. Sursele de finantare a investitiilor pot fi fonduri nerambursabile acordate de Uniunea
Europeana sau institutii financiare , fonduri de la bugetele locale ale Asociatilor, fonduri proprii
sau atrase ale Operatorului.

3. Lista de investitii si Planul de finantare a investitiilor, cuprinse in Master plan, vor fi
discutate in sedintele Adunarii Generale a Asociatiei si aprobate de fiecare dintre Asociati. Acestea
vor face parte integranta din Contractul de Delegare.

4. Studiile de fezabilitate aferente Listelor de investitii vor fi supuse avizului consultativ al
Asociatiei inainte de a fi aprobate de Asociatii vizati de respectiva Listi de investitii.

Art. 15. Functionarea Adunirii Generale a Asociatiei
Reprezentantii in adunarea generala sunt raspunzatori pentru activitatea lor in conformitate
cu legislatia in vigoare.

(1) Adunarea generald a Asociatiei va fi convocatd, ori de céte ori este necesar, de citre
presedintele Asociatiei sau de un numar de cel putin 1/3 dintre membri.

(2) Convocarea va fi transmisa prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 5 (cinci) zile lucratoare
inainte de data sedintei si va cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi ale sedintei.

(3) In functie de problemele inscrise pe ordinea de zi a sedintei, convocarea va fi trimisd numai
reprezentantilor asociatilor care au dreptul s participe si sd voteze cu privire la luarea respectivelor
hotdrari conform prevederilor din statut.

(4) Sedintele adundrii generale a Asociatiei vor fi conduse de presedintele Asociatiei sau, in
absenta acestuia (inclusiv in cazul in care asociatul al carui reprezentant este presedintele
Asociatiel nu participd la sedintd deoarece nu este asociat implicat), de persoana desemnatd de
adunarea generala dintre membrii sai.

(5) Adunarea generald va alege dintre participantii la sedintd un secretar, care va redacta procesul-
verbal al sedintei.

(6) Procesul-verbal este semnat de presedinte si de secretar. O copie a procesului-verbal va fi
transmisa, in termen de maximum 5 (cinci) zile lucritoare de la data sedintei, fiecdrui asociat,
indiferent dacé reprezentantul acestuia a fost sau nu prezent la sedinta, sau publicat pe propria
pagind de internet ori pe pagina de internet a consiliului judetean.

(7) Hotarérile adundrii generale a Asociatiei se consemneaza intr-un registru de procese-verbale,
care se pastreazi la sediul Asociatiei.

(8) Fiecare asociat, prin reprezentantul sau, are un vot egal in adunarea generali a Asociatiei.

(9) Pentru luarea hotdrérilor care privesc numai anumiti asociati, respectiv asociatii in

competenta carora este organizat si functioneaza Serviciul la data sedintei adunirii generale,
asociatii beneficiari ai investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor), precum
si asociatii deserviti de bunurile rezultate in urma investitiilor, denumiti in statut asociati implicati,
au dreptul de a participa si de a vota in cadrul sedintei adundrii generale doar reprezentantii
acestora.
(10) Pentru a fi valabile, hotararile adundrii generale a Asociatici adoptate in exercitarea
atributiilor prevazute la art. 16 alin. (2) lit. a) - h) si j) - 1) din statut se iau in prezenta a doua treimi
din numdrul asociatilor si cu majoritatea voturilor asociatilor prezenti. Daci la prima convocare
cvorumul nu este indeplinit, adunarea generala se convoaca pentru o data ulterioari care nu poate
fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data stabilitd pentru prima convocare, iar la a doua
convocare adunarea generald este valabil intrunita indiferent de numirul de asociati prezenti.
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(11) Pentru a fi valabile, hotarrile adundrii generale a Asociatiei adoptate in exercitarea
atributiilor prevazute la art. 16 alin. (3) lit. b) si e) si la art. 16 alin. (4) din statut se iau in prezenta
tuturor asociatilor/asociatilor implicati si cu votul favorabil fie a cel putin jumitate din numirul
asociatilor/asociatilor implicati, care insumeazi cel putin doud treimi din numarul total al
populatiei tuturor asociatilor/asociatilor implicati, fie a cel putin doud treimi din numirul
asociatilor/asociatilor implicati care insumeazi cel putin jumitate din numarul total al populatiei
tuturor asociatilor/asociatilor implicati.

Daca la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, adunarea generali se convoaca pentru o
data ulterioara care nu poate fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data stabilita pentru prima
convocare, iar la a doua convocare adunarea generali este valabil intrunita indiferent de numirul
de membri prezenti.

(12) Pentru a fi valabile, hotardrile adundrii generale a Asociatiei adoptate in exercitarea
atributiilor prevazute la art. 16 alin. (2) lit. i) din statut se iau in prezenta si cu votul favorabil al
tuturor asociatilor, cvorum si majoritate obligatorii la orice convocare.

(13) in oricare dintre situatiile prevazute la alin. (10) - (12) de mai sus, daci o hotirare a adunirii
generale a Asociatiei priveste in mod direct Serviciul propriu sau bunurile care apartin unui anumit
asociat, nicio hotarare nu poate fi luata fard prezenta si votul favorabil al reprezentantului acestuia.

Pentru adoptarea hotarérilor in exercitarea atributiei previzute de art. 16 alin. (3) lit. a) din statut
este necesar votul favorabil al reprezentantului judetului, daci acesta este membru al Asociatiei.
(14) In cazul in care reprezentantul unuia dintre asociati nu poate participa la sedinta unei aduniri
generale la care a fost convocat, acesta poate fi inlocuit de un alt reprezentat al unitatii
administrativ-teritoriale, imputernicit in acest scop.

(15) Hotararile adunarii generale luate in exercitarea atributiilor previzute la art. 16 alin. (2) lit.

i) - j) din statut nu pot fi votate de reprezentantii asociatilor in adunarea generala a Asociatiei decat
in baza unui mandat special, acordat expres, in prealabil, prin hotirére a autoritatii deliberative a
asociatului al carui reprezentant este.
(16) Hotérarile luate de adunarea generald a Asociatiei trebuie aduse la cunostinta asociatilor in
termen de cel mult 5 (cinci) zile calendaristice de la data sedintei. De asemenea, Asociatia este
obligata sa publice toate hotararile adunarii generale pe propria pagina de internet sau pe pagina
de internet a consiliului judetean.

(17) Asociatul care se considerd vatdmat intr-un drept al siu ori intr-un interes legitim printr-o
hotirare a adundrii generale a Asociatiei, dintre cele luate in exercitarea atributiilor prevazute la
art. 16 alin. (3) din statut, poate initia actiune in justitie, conform prevederilor legale in vigoare.
(18) Adunarea generala a Asociatiei poate delega consiliului director, prin hotarére adoptatad in
aceleasi conditii ca cele prevazute la art. 20 alin. (3), atributia privind aprobarea schimbirii sediului
Asociatiei.

Art. 16. Consiliul Director

(1) Consiliul Director este organul executiv de conducere al Asociatiei, format din
Presedintele Asociatiei si incd 2 (doi) membri numiti de Adunarea Generala, pe o perioada de 4
ani.

(2) Presedintele Asociatiei este si presedinte al consiliului director.

(3) Membrii consiliului director sunt raspunzitori pentru activitatea lor, in conformitate cu
legislatia in vigoare.
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(4) Consiliul director asigura punerea in executare a hotararilor adunirii generale si
exercitd atributiile prevazute de statut si cele ce ii vor fi delegate de adunarea generala.

(3) Consiliul Director poate dispune delegarea de atributii Directorul Executiv al
Asociatiei.

Art. 17.Atributiile Consiliul Director privind activitatea proprie a Asociatiei.
Consiliul Director exercitd urmatoarele atributii:

a) prezintd adundrii generale raportul de activitate pe perioada anterioari, executia bugetului de
venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al exercitiului
financiar viitor si proiectul programelor Asociatiei;

b) propune cuantumul cotizatiei pentru anul urmitor, care se va include in proiectul de buget al
Asociatiei, supus spre aprobare adunarii generale;

c) aproba actele juridice ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, cu exceptia
contractelor a caror valoare depaseste echivalentul in lei al sumei de 30.000 euro;

d) angajeaza personalul Asociatiei, inclusiv membrii aparatului tehnic, cu respectarea politicii
de personal aprobate de adunarea generala si tindnd cont de bugetul aprobat de adunarea general;

e) in relatia cu Asociatii, monitorizeaza plata cotizatiei anuale de citre acestia la bugetul
Asociatiei si decide masurile care urmeazi s fie luate impotriva asociatilor care nu si-au achitat
cotizatia datoratd previzuti in statut;

f) indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de adunarea generala.

Art. 18. Atributiile Consiliul director cu privire la exercitarea mandatului acordat de
asociati, conform art. 5 alin. (2) din statut:

a) asigurd elaborarea strategiei de dezvoltare, utilizind principiul planificarii strategice
multianuale, a programelor de reabilitare, extindere si modernizare a sistemelor de utilitati publice
existente, a programelor de infiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu consultarea operatorului,
precum si a programelor de protectie a mediului, pe care le supune spre aprobare adunirii generale
a Asociatiei;

b) asigura elaborarea caietului de sarcini si a regulamentului Serviciului, consolidat si armonizat
pentru intreaga arie a Serviciului, pe care le supune spre aprobare adunirii generale;

¢) asigurd coordonarea proiectarii si executiei lucrdrilor tehnica-edilitare, in scopul realizarii
acestora intr-o conceptie unitard si corelati cu programele de dezvoltare economica-sociald a
localitatilor, de amenajare a teritoriului, urbanism si mediu;

d) asigurd consultarea asociatiilor utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si strategiilor
locale si a modalitatilor de organizare si functionare a Serviciului;

e) solicita informatii cu privire la nivelul si calitatea Serviciului furnizat/prestat si cu privire la
modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din proprietatea publica sau privati a
asociatilor, incredintate pentru realizarea Serviciului;

f) monitorizeaza si controleaza modul de respectare a obligatiilor si responsabilitatilor asumate
de operator prin contractul de delegare, cu privire la:

(I) modul de respectare si de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate de operator, in
special respectarea indicatorilor de performanta stabiliti prin contractul de delegare, inclusiv in
relatia cu utilizatorii;

(II) gestionarea si administrarea Serviciului de cétre operator pe criterii de eficientd economica
si manageriala;
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(III) modul de administrare, exploatare, conservare si mentinere in functiune, dezvoltare sau
modernizare a sistemelor de utilitati publice, mai ales exploatarea eficientd si in conditii de
sigurantd a sistemelor de utilitati publice sau a altor bunuri apartinnd patrimoniului public si/sau
privat al asociatilor, afectate Serviciului;

(IV) asigurarea protectiei mediului si a domeniului public;

(V) asigurarea protectiei utilizatorilor, si in acest sens elaboreazi rapoarte de monitorizare
trimestriale pe care le prezinta adunarii generale a Asociatiei;

g) asigurd medierea conflictelor dintre utilizatori si operator, la cererea uneia dintre parti;

h) invitd operatorul pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor apirute in relatia cu
utilizatorii.

Art. 19. Functionarea Consiliului Director
1. Membrii Consiliului Director sunt rdspunzatori pentru activitatea lor in conformitate cu
legislatia in vigoare.
2. Consiliul director se intruneste in sedinte, cel putin o data pe luna sau ori de cate ori este
nevoie, la convocarea presedintelui Asociatiei.
3. Deciziile consiliului director se iau in prezenta si cu votul a cel putin jumitate plus unu din
numarul membrilor consiliului director.
4. Consiliul Director va alege dintre participantii la sedinta un secretar, care va redacta procesul
verbal al sedintei. Procesele verbale se semneazi de toti membrii Consiliului Director prezenti.
5. Deliberarile si deciziile Consiliului Director se consemneazi in registrul de procese verbale
ce va purta titulatura "Registru Sedinte Consiliul Director", registru ce se pastreazi la sediul
Asociatiei.
6. Deciziile Consiliului Director se semneaza de citre Presedintele Consiliului Director si se
comunicd in termen de 5 zile calendaristice de la semnare, prin intermediul secretariatului
Aparatului tehnic al Asociatiei, catre toti cei interesati.
7. Consiliul Director poate hotari delegarea citre Directorul Executiv al Asociatiei a unor
atributii dintre cele prevazute la art. 18 din prezentul Regulament.
8. Presedintele Consiliului Director este imputernicit a aproba in numele Asociatiei
deschiderea de conturi si efectuarea de mentiuni in contul Asociatiei.

Art. 20. Aparatul Tehnic al Asociatiei.

Pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, Asociatia va constitui un Aparat Tehnic
propriu.

Aparatul tehnic va fi condus de un director executiv numit de Presedintele Asociatiei.
Membrii aparatului tehnic vor fi numiti de consiliul director si vor avea statut de salariati ai
Asociatiei.

Aparatul Tehnic este organizat dupd cum urmeaza:

Numar total de posturi — 9, din care:

¢ 1 director executiv, numit de Presedintele Asociatiei, care are, alituri de acesta,
dreptul de semndtura in banca si dreptul de reprezentare a Asociatiei in relatiile cu
tertii, cu exceptia situatiilor in care se prevede expres altfel prin Statutul Asociatiei
sau prin legislatia in vigoare;

12



ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA OLTENIA
Sediul : Municipiul Craiova, str. Jietului, nr. 19,
Nr. si datd inscriere in registrul special: 63/09,11.2007
Cod de inregistrare fiscald: 22995020
Tel 0351.414.575, Fax: 0351.414.573 E-mail:contact@adioltenia.ro

® 2 experti economici, numiti de Consiliul Director al Asociatiei, care asigura
intocmirea situatiilor financiare ale Asociatiei in conformitate cu legislatia in
vigoare si a bugetului propriu de venituri si cheltuieli;

* 2 responsabili juridici, numiti de Consiliul Director al Asociatiei, care asigura
respectarea legislatiei in vigoare pe tot parcursul deruldrii Contractului de delegare
a gestiunii serviciilor catre Operatorul comun unic, atdt in privinta bunurilor date
in administrare de catre Asociati, cét si a celor realizate prin proiectele comune de
dezvoltare a infrastructurii aferente Serviciilor de alimentare cu apa si de
canalizare;

¢ 3 responsabili tehnici, numiti de Consiliul Director al Asociatiei, care asigura:
Monitorizarea Contractului de Delegare a Gestiunii Serviciilor publice de
alimentare cu apa si de canalizare, intocmirea Strategiei de Dezvoltare, a
Programelor de Reabilitare, Extindere si Modernizare a Serviciilor publice de
alimentare cu apa si de canalizare, Protectia Mediului si Urmirire a Calititii
Serviciilor publice de alimentare cu apa si de canalizare, elaborare a Caietelor de
Sarcini pentru activitatiile Serviciului de Alimentare cu Api si de Canalizare si a
Regulamentului Consolidat al Serviciilor pentru intreaga Arie de Operare.

® 1 responsabil relatii publice, numit de Consiliul Director al Asociatiei, care
administreazd corespondenta generald a Asociatiei, participd la organizarea
Adundrilor Generale ale Asociatiei, intocmeste agenda sedintelor de lucru.

Angajarea personalului se face pe baza de Contracte individuale de muncd semnate de
Presedintele Asociatiei si inregistrate in registrul general de evident a salariatilor, in conformitate
cu prevederile Codului Muncii si cu resursele financiare ale Asociatiei.

Conditiile de ocupare a posturilor, drepturile privind salarizarea, durata concediului de
odihna si alte drepturi ale personalului angajat sunt stabilite de Consiliul Director al Asociatiei,
prin negociere directd cu solicitantii acestora.

La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, Consiliul Director va lua in considerare
sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare a Aparatului Tehnic al Asociatiei.

Art. 21. Directorul Executiv.

1. Conducerea activitatii curente a Asociatiei este asigurata de Directorul Executiv numit de
Presedintele Asociatiei.

2. Directorul Executiv asigura conducerea activitatii curente a Asociatiei in baza unui contract
individual de munca.

3. Pentru indeplinirea atributiilor si responsabilitatilor stabilite prin prezentul Regulament si
Fisa Postului, Directorul Executiv dispune de urmitoarele prerogative:

a. conduce nemijlocit si efectiv intreaga activitate curenti a Asociatiei.

b. urmireste realizarea intocmai a deciziilor Consiliului Director.

c. reprezinta Asociatia in relatia cu tertii.

d. asigurd realizarea obiectivelor Asociatiei propuse de Consiliul Director si aprobate de
Adunarea Generala a Asociatiei.

€. coordoneazi personalul angajat.

f. urméreste modul de acordare a drepturilor salariale lunare cuvenite personalului Aparatului
Tehnic.
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g. stabileste competentele si raspunderile pe niveluri ierarhice §1 structuri organizatorice, a
relatiilor dintre ele si face delegari de competenta.

h. aprobd normele de disciplind a muncii si administrativa din unitate.

i. aproba stimularea personalului pentru activitatea depusi in cadrul Asociatiei.

J- aprobad Regulamentul de Ordine Interioari al Aparatului Tehnic al Asociatiei.

k. propune Consiliului Director modificarea structurii organizatorice a Aparatului Tehnic

1. elaboreaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al Aparatului Tehnic, sens in care face
propuneri privind cresterea cuantumului cotizatiei pentru anul urmator .

m. incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei, conform legii.

n. aproba operatiunile de incasari si plati, potrivit competentelor legale.

0. aprobd operatiunile de cumparare de bunuri, potrivit legislatiei specifice achizitiilor publice
de bunuri, servicii, lucriri.

p. gestioneaza mijloacele materiale si financiare ale Asociatiei si utilizarea optima a acestora.

r. semneazd in numele Asociatiei contractele comerciale cu prestatorii /furnizorii de servicii si
produse (apa, canal, electricitate, gaz, telefonie, birotica, etc) necesare desfasurarii in bune conditii
a activitatii Aparatului Tehnic al Asociatiei;

s. aproba procedurile de achizitionare a dotirii necesare functionarii aparatului tehnic al
Asociatiei;

$. asigura implementarea politicii de tarifare consolidata si extinsa;

t. informeaza trimestrial Consiliul Director si membrii Asociatiei asupra modului de stabilire,
angajare si efectuare a cheltuielilor curente necesare functionirii si rezolvarii activitatii Asociatiei

{. consultd membrii Consiliului Director in vederea stabilirii politicilor si strategiilor locale si
a modalitatilor de organizare si functionare a serviciilor.

Colaboreazd permanent cu consultantul pentru rezolvarea in timp util si eficient a problemelor
din teritoriu.

u. verifica periodic cunoasterea si respectarea de catre personalul aflat in subordine a actelor
normative si si a reglementirilor tehnice in vigoare privind furnizarea/prestarea Serviciului
incredintat Asociatiei.

v. stabileste masurile ce trebuise luate in orice situatii pentru bunul mers al Asociatiei si
cresterea eficientei intregii activitati.

w. rezolva orice alte sarcini primite de la Consiliul de Director si alte organe de stat.

X. coordoneaza activitatea de control asupra Operatorului.

4. Pentru activitatea depusd, Directorul Executiv primeste din partea Asociatiei drepturile si
facilitétile stabilite prin Contractul Individual de Munci.

Art. 22 Compartimentul Economic

Compartimentul Economic are urmatoarele atributii

a. organizeazd, coordoneazi, conduce si raspunde de urmitoarele sectoare de activitate ale
Asociatiei : financiar, contabilitate, resurse umane;

b. elaboreazi proiectul bugetului de venituri si cheltuieli;

¢. raspunde de executarea bugetului de venituri i cheltuieli, precum si pentru efectuarea la
termen si in cuantumul stabilit a varsamintelor cuvenite bugetului statului;

d. efectueaza analize de eficientd economici si financiara la cererea Directorului Executiv sau
la solicitarea Consiliului Director;
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e. urmareste colectarea resurselor financiare necesare pentru acoperirea cheltuielilor de
functionare ale Asociatiei;

f. efectueaza operatiunile de cumpérare de bunuri, pe baza referatelor de necesitate intocmite
de entitatile functionale din cadrul Aparatului Tehnic al ADI, aprobate de Directorul Executiv,
potrivit legislatiei in vigoare;

g. organizeazi procesul de achizitii publice;

h. pregiteste si gestioneaza contractele de achizitii publice;

1. strategia de dezvoltare (suport economic/aviz din punct de vedere economic);

J- monitorizeaza contractul de delegare (monitorizarea aspectelor economice);

k. politica tarifara (aviz economic);

I. control Operator (aspecte economice, rapoarte de gestiune);

m. intocmeste si supune aprobarii strategia de selectie a personalului (comisia de selectie,
publicare anunt de concurs, dosar de concurs, desfasurare concurs, raport de selectie, redactare si
semnare contracte de munca)

n. colaboreazd cu Compartimentul Juridic si celelalte Compartimente din cadrul ADI la
elaborarea si intocmirea Regulamentelor ADI si a documentelor privind Delegarea Serviciului,
precum si la elaborarea oricarei proceduri de lucru interne a Asociatiei;

0. intocmeste si inregistreaza contractele individuale de munci, actele aditionale si deciziile de
incetare a raporturilor de munca.

r. intocmeste strategia de evaluare a personalului(criterii/nivele de performanta, evaluare
performante profesionale, adecvare grad de incircare personal);

s. intocmeste si supune aprobdrii strategia de formare si de perfectionare a personalului,
intocmeste planul de dezvoltare continua profesionala;

$. intocmeste si supune aprobarii strategia de motivare a personalului;

t. intocmeste §i transmite Registrul electronic general de evidenta a salariatilor.

t. calculeaza drepturile de personal, cu obligatiile ce deriva din acestea, intocmeste statele de
salarii si documentele de decontare a drepturilor salariale.

u. intocmeste si transmite declaratiile fiscale si alte raportari privind salariile.

v. organizeaza activitatea de inventariere anuali a patrimoniului Asociatiei.

w. intocmeste si transmite situatiile financiare anuale ale Asociatiei (bilantul contabil, contul
rezultatului exercitiului, notele explicative).

Art. 23 Compartimentul tehnic

Compartimentul tehnic este direct subordonat directorului executiv $1 are urmatoarele atributii:

a. asigura elaborarea strategiei de dezvoltare, a programelor de reabilitare, extindere si
modernizare a sistemelor de utilitati publice existente, a programelor de infiintare a unor noi
sisteme si a programelor de protectie a mediului, pe care le supune spre examinare Consiliului
Director;

b. asigura elaborarea Caietului de sarcini si a regulamentului Serviciului, consolidat si
armonizat pentru intreaga Arie a Serviciului, pe care le supune spre examinare Consiliului
Director;

¢. asigurd coordonarea proiectarii si executiei lucririlor tehnica-edilitare, in scopul realizarii
acestora intr-o conceptie unitard i corelati cu programele de dezvoltare economica-sociald a
localitatilor, de amenajare a teritoriului, urbanism si mediu;
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d. urmareste nivelul si calitatea Serviciului furnizat/prestat si urmareste modul de intretinere,
exploatare si administrare a bunurilor proprietatea Asociatilor, incredintate Operatorului pentru
realizarea serviciului;

€. monitorizeaza si controleaza modul de respectare a obligatiilor si responsabilitadtilor asumate
de Operator prin Contractul de Delegare, cu privire la:

1. modul de respectare si de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate de Operator, in
special respectarea indicatorilor de performanta stabiliti prin Contractul de Delegare inclusiv in
relatia cu utilizatorii;

2. gestiunea si administrarea Serviciului de cétre Operator pe criterii de eficientd economica si
manageriali;

3. modul de administrare, exploatare, conservare si mentinere in functiune, dezvoltare sau
modernizare a sistemelor de utilititi publice sau a altor bunuri apartindnd patrimoniului
Asociatilor,

4. asigurarea protectiei mediului si a domeniului public;

5. elaboreaza rapoarte de monitorizare trimestriale pe care le prezinti Consiliului Director.

f. intocmeste baza de date privind infrastructura de apa si de canalizare a membrilor asociati;

g. verifica studiile de fezabilitate aferente listelor de investitii si indicatorii tehnico-economici;

h. coordoneazi elaborarea strategiei de dezvoltare regionala a serviciilor delegate;

1. control Operator(aspecte tehnice privind controlul);

J. participa la incheierea protocoalelor de predare-preluare, identifica activele fixe corporale
care compun sistemele publice de alimentare cu apa si de canalizare;

k. urmaireste si raporteaza progresul contractelor de lucriri.

Art. 24 Compartimentul juridic

Compartimentul juridic se subordoneazi direct Directorului Executiv §i are urmatoarele
atributii :

a. urmareste si asigura respectarea legislatiei in vigoare de citre salariatii Asociatiei care prin
natura activitafii lor efectueazi lucrari prin care se stabilesc raporturi juridice de orice natura;

b. asigurd reprezentarea Asociatiei in fati instantelor judecdtoresti si altor institutii in limita
mandatului primit;

c. avizeaza §i asigurd legalitatea tuturor actelor juridice care angajeaza Asociatia;

d. avizeazi si asigurd legalitatea tuturor lucrarilor referitoare la incheierea si modificarea
raporturilor de munci in cadrul Asociatiei;

¢. asigura asistenta juridica tuturor compartimentelor Asociatiei;

f. formuleaza actiuni in instanti la cererea directorului executiv.

g- intocmeste formalitdtile prevazute de lege in cazul modificarii actului constitutiv, asigurand
inregistrarea documentelor la Registrul Asociatiilor si Fundatiilor

h. participa la negocierea contractelor in care Asociatia urmeaza si devini parte si elaboreaza
proiecte de astfel de contracte;
1. urmireste respectarea legalititii in cazul incheierii, modificarii si desfacerii contractelor
individuale de munca.

Art.25 Compartimentul relatii publice
a. Gestioneaza toatd corespondenta generald a Asociatiei.
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b. Supravegheaza si asigura rezolvarea sarcinilor administrative la solicitarea Directorului
Executiv asociatiei;

c. Asigurd actualizarea si transmiterea informatiilor privind modificiri relevante sesizate
in relatia cu membrii asociati;

d. Raspunde de activititile de protocol din cadrul Asociatiei;

e. Intocmeste diverse adrese si documente la cererea conducerii Asociatiei.

L. indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau date in sarcini de citre conducerea
Asociatiei;

CAPITOLUL IV
DISPOZITII FINALE

Art. 26 Controlul financiar al Asociatiei

1. Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de o comisie de cenzori formati din
minimum 3 cenzori numiti de adunarea generald pentru o perioadd de 3 ani cu posibilitatea
prelungirii.

2. Membrii Consiliului Director i angajatii Asociatiei nu pot fi cenzori. Cel putin unul
dintre cenzori trebuie sa fie contabil autorizat sau expert contabil, in conditiile legii;

3. Comisia de cenzori isi va elabora un regulament intern de functionare.

4. Comisia de cenzori are atributii prevazute la art.27 alin.(2) din Ordonanta Guvernului
nr.26/2000, aprobata cu modificari si completdri ulterioare prin Legea nr.246/2005.

5. Alte atributii ale comisiei de cenzori sunt:

a) verificarea modului n care este administrat patrimoniul Asociatiei;

b) verificarea executiei bugetare;

¢) verificarea si validarea documentelor si angajamentelor de plat;

d) controlul inopinat al incasarilor si al platilor;

¢) urmdrirea depunerii in contul curent al Asociatiei a numerarului care depaseste plafonul
de casa;

f) urmirirea colectdrii cotelor de contributic a membrilor asociatiei la constituirea
veniturilor asociatiei si a fondurilor speciale ale asociatiei, verificarea cheltuielilor curente si de
capital;

g) verificarea lunara a situatiei de incasari si plati;

h) verificarea lunari a situatiei soldurilor elementelor de activ si pasiv;

1) verificarea trimestriald a gestiunii asociatiei;

J) intocmirea rapoartelor trimestriale pe care le prezintd Consiliului Director si Adunarii
Generale;

Art. 27 Dizolvarea si lichidarea.

1. Asociatia se dizolva de drept prin :

a. imposibilitatea realizarii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituitd, daci in
termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

b. imposibilitatea constituirii Adunirii Generale sau a Consiliului Director in conformitate
cu prevederile statutului, daca aceastd situatie dureazd mai mult de un an de la data la care
Adunarea Generala sau, dupi caz, Consiliul Director trebuia si se constituie;
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¢. reducerea numarului de asociati sub limita de 3, daca acesta nu a fost completat in
termenul prevazut in acest scop.

2. Asociatia se dizolva prin hotirirea instantei judeciitoresti competente cand :

a. scopul sau activitatea sa au devenit ilicite sau contrare ordinii publice;

b. realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

¢. Asociatia urmdreste un alt scop decét acela pentru care s-a constituit:

d. Asociatia a devenit insolvabil.

3. Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile prevazute de legislatia privind asociatiile
si fundatiile.

4. Bunurile rdmase in urma lichidarii vor fi transmise catre persoane juridice de drept privat
sau de drept public cu scop identic sau aseminitor, conform hotirarii Adunirii Generale sau a
instantei judecatoresti competente;

5. Dupi terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie s ceara radierea Asociatiei din Registrul
asociatiilor si fundatiilor;

6. Asociatia fsi inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Art. 28 Dispozitii finale

1. Statutul Asociatiei poate fi modificat prin acte aditionale semnate de reprezentantii
tuturor Asociatilor, special imputerniciti in acest scop;

2. Statutul Asociatiei este guvernat de legea roména. In situatia in care intervin modificiri
ale legislatiei in domeniu, statutul va fi modificat in conformitate cu noile prevederi;

3. Toate disputele nascute din sau in legitura cu statutul, inclusiv orice problema privind
interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabild, vor fi
duse spre solutionare instantelor judecatoresti competente.

18



(2) aipunr
Juswipedwo)

6T

(g) suewn ssinsay
[lqeluo) - Jepueuly
uswipedwon

(€) oluya |

Juswipedwon

(1) ®o19nd
ljejey ‘Jeue)eioag
Juswipedwon

(€)

1I0ZUa) ap EeIsIWo)

(1)

AIIN29X 3 10}o8.I(]

(€)

dojoau1q |nijIsuo)

(S01)
I91jeloosy e

B|eJausg) easeunpy

0Z0S662T ‘B[eIsY asensiSolu op po

OFBIUNOIPETREIWOD:[1RUI-T /S F 11 [SE0 X ‘SLS P 1SE0 [PL

LOOZ'T'60/£9 “[e19ads nsr3ar ug asouosui giep 1§ aN

‘61 “Hu ‘mnjarp “ns ‘eaorea)y idpungy [nipag

VINILTO YAVLINNWODYALNI FIVLTOAZAA Ad VLLVIDOSV




